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O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTA CRUZ DA BAIXA VERDE, Estade de
Pemambuca, no uso de SUas atribuiedes legais, fundamentado no art, 62, inciso 1, da Lel Orgénica do
Municipio, faz saber que i CAMARA MUNICTPAL aprovou ¢ ele sanciona a sepuinte LEL

EMENTA: Displie sobre o SISTEMA DE CONTROLE
INTERNO MUNICTPAL, cria carpns, e da
oulras providéncias

CAPITULO |
DIAS DISPOSICONS PRELIMINARES

Ar1® Fica institnido no dmbito do Poder Executive de Municipio de Sanla Cruz da Baixa
verde, o Sistema de Contrale Interno, nos termos do que dispbe os artigos 31, 70 e 74 da Constituigio

Federal, os arfigos 29, 31 & 86 da Constituigio Estadual ¢ 0 arl. 39 da Lei Complementar n® [01/2000 -
[ de Responsabilidade Fiscal,

Art. 2" Para os fins desta Lei considera-se:

T - Sisterma de Controle Interno - SCI - o conjunio de normas, principios, métodos e
pracedimentes, coordenados entre i, que busca realizar a avaliagho da gestio piblica e dos programas
de governo, bem como comprovar a legalidade, oficicin, eliciéncia ¢ economicidade da gestio
orgamentaria, fnanceira, patrimonial ¢ operacional dos drglos e entidades municipais;

11 - Orufio Central do Sistema de Controle Interno - a unidade organizacional responsdvel pela
coordenacio, orientacio ¢ acompanhamento do sistema de controle interno:

11l - Unidade Setorial de Controle Interno - USCI - 2 unidade organizacional integrante do 5CI,

o servidor efetivo. responsivel pelo controle de um grupe de atividades relevantes de um determinado
dryio ou entidade,

IV = Unidades Execuloras - as diversas unidades da estrulura organizacional, no exercicio das
atividades de controle interno inerentes as suas fungdes finalisticas ou de cardter administrative,

V - Puntos de Controle — os aspectos relevantes de processas de trabalho, sobre o¢ quais, em

fungic de sua importineia, grau de misco ou eliios posteriores, deva haver algum procedimenta de
conirale;
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V1 - Auditords = minucioso exame total, parcial ou pontual dos atos administratives ¢ fatos
contdbeis, cum u linalidade de identificar se as operagBes loram realizadas de maneira aproprisda ¢
registradas de acordo com as orientagiies & normas legais e se dard de acordo com s procedimentos de
auditoria.

CAPFTULO 1L
DAS FINALIDADES DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

Art. 3° O Sistema de Contrale Interno Municipal, com atuagio prévia, concomilante & postrior
aos atos administratives, visa & avaliagio da aglo governamental ¢ da gestio fiscal dos administradores
municipais, por imcermédio da fiscalizagio contabil, financeira, orgamentiria, operacional ¢ patrimonial
quanto & legalidade, legilimidade, economicidade, eficiéncia, aplicagiiv de subvengbes e renGncias de
_ receitas.

Arl. 4% O Poder [xecutive Municipal manterd, de forma integrada, sistema de controle interno
com 4 linalidade de:

I - avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, & execugio dos programas de
governo ¢ do orgamento do Municipio;

11 - comprovar 3 legalidade ¢ avaliar os resultados, quanto i eficicia o oficidneia, da gestdo
orcamentaria, linanceira ¢ patrimonial nos drgdos ¢ nas entidades da Administraciio Pablica Municipal,
g berm como da aplicagiio de recursos pliblicos por entidades de dircito privado:

| 111 - exereer o controle das operagdies de crédito, avais ¢ mﬁﬁ:ﬁ bem como dos direizos ¢
haveres do Municipio;

IV - apeiar o controle externo no exergicio de sua missfo instincional;
V = expedir orientagbes sobre procedimentos inerentes i atividade de controle interno.

CAPFTULG 11
DA ORGANIZACAO DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO DO MUNICIPIO

Art, 5* - Integram o Sistema de Controle Interno do muniGipio;

1 = Origo Central do Sistema de Controle interno, denominade Coordenadoria do Sistema de
Controle Inlemo - CCIL, que se constituird em unidade administrativa, com independéneia profissional
para o desempenho de suas atribuicties de contrale em todos os drgfos ¢ entidades da administraglo
mmeipal,

If - Unidades Executoras que sio todos os drglios da administragiio direta ¢ indirela,
F - nmm 56895-000
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11l - Linidades Setariais de Controle Interno - USCL que atuarfio em Orodos a serem delinidos
atravis de decreto especifico do Poder Executivo.

& 1" A drea de atuacio da CCT abrange todos os Grefios do Poder Executive Municipal.
§ 2% Os servidores indicados pelos orgios e entidades da administragio municipal para aluarem

nas USCI ficarn subordinados tecnicamente ao coordenador do sistema de controle interng &
administrativamente aos dirigentes dos orgios € enlidades 4 quais estejam vinculadas,

§ 3° A subordinagio técnica de que trata o pardgrafo anterior compreende:

[ - a observancia de normas, procedimentos e direlrizes estabelecidos pela CCT.

11 - & observiineia ¢ exesucio dos planos de trabalho aprovades pela CCL;

111 = a elaboragiio de relatdrios requisitados pela CCL

Arl, & Para atendimento do disposto no artigo 4% | desta lel, fice eriado na estruura
administrative do Municipio, na umdade organizacional Gabinete do Prefeito, & Coordenadoria do
Sistema de Controle Interne - CCILL

Art, 7° Para o funcionamento dz CCI ficem eriadas no quadre de pessoal da Prefeilura:

L 1 {um} cargo de Coordenador do Sistema de Controle Interno, de provimento em comissio,
com simbolo CSCIL, de nomeagiio & exoneracio pelo Chele do Excoutivo, preferencialmente dentre as
servidores municipals efetivos;

11 = 2 {doig) carges de Téenico de Controle Interno, simbalo TCI, de provimento efetivo,

&

& 1% 08 oCupantes dos cargos previsios nos incisos 1 e 11 acima, deverfio ter nivel de escolaridade
supenor e possuir conhecinentos necessdrios ae desempenho da fungio nas dreas de Conlabilidade,
Finangas, Dirilo Administrativo, Administragio Pablica @ cuiras correlatas.

§ 2° A remuneraciio mensal do cargo previsto no inciso I serd de RS 2.000,00 (dois mil reais)
§ 3% A remuneragiio dos cargos do ingiso I serd de R$ 1.400,00 (hum mil & quatracenios reais),

§ 4" Alé realizacio do concurso plblico para provimento dos referidos cargos acimy, 0s TeCursos

hurnanos necessdrios an desempenho das suas atividades, serio recrutados pelo Chele do Uxeculive.
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dentre o pessoal do quadro efetive da Prefeitura Municipal, atribuinde-se-lhes a remuneragiio
meacionada nos pardgrafos 2° ¢ 3°, acima.

§ 5 Os cargos. suas romuncragdes e simbolos, criados por esta lei, constarfio da L
Complementar Municipal n® 001/20006, inserindo-s¢ nesta como alleraglies nos artigos e Anexos
perlinenics,

Arl. 8° A Administragiio Piblica poderd contratar profissional ou empresa para réalizar trebalho
{éenico de assessoramento ¢ capacitacio dos profissionais que compdem a Comissdo Interna de
Controle Interne.

CAPITULO 1V
{mﬂh_,..._m_mm i GARANTIAS

At 9° - Nao poderfio ser designados para o exereicio dos cargos de que trata © artigo 7%, incisos
Le lL:

| - servidores que tiverem suns confas, na qualidade de gestor ou responsivel por bens ou
dinheiros piblicos, julgadas irregulares pelos Tribunais de Contas, transitado em julgado,

I = conjuge © parentes consangiiness ou afins, até 3° (terecing) grau, do prefeilo e vice-prefeito,
dos secretérios municipais ¢ das autoridades didigentes dos drgdos e entidades integranies da
adminigtraglio piblica direta e indirete do Municipio, no caso do Coordenador,

Art. 10 - Constituem-ge em garantias do ocupante de cargo de coordenador do Sistema de
Controle interno ¢ dos servidores gue desempenham atividades de controle interno,

1 = independéncia profissional para o desempenho das atividades na administragio municipal:

IT = ¢ deesso o documentos ¢ banco de dados indispensdveis ao exercicio das fungdes de controle
inlera, _

11T = capacilagio permanénte.

Art. 11- O servidor que exercer funges relacionadas com o Sistema de Controle Intemno deverd
gruardar siglo sobre dados ¢ informacdes obtidas em decorréneia do exercicio de suas alribuigbes ¢
perlinentes ans assuntos sob a4 sua fscalizagio, ulilizando-os, exclusivamente, para elaboraghe de
relatonios, parceeres ¢ orenlagdus,

CAPITUTO V .
COMPETENCIAS DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNQ DO MUNICIPIO

I . e
s,
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Art. 12 - Compete a CCI do Poder Excoutivo Municipal:

I - apuiar as unidades cexecutoras, na normatizagio, sistematizacio ¢ padronizagio dos seus
procedimentos e rolings operzcionais, em especial no que tange & identificagdio ¢ avaliagho dos pontos
de controle,

I - verificar a consisténeia dos dados contidos no Relatorio de Gestlio Figeal, que serh assinado,
além das autoridades mencionadas no artizo 54 da LRE, pelo chefe do Orglio Central do SCI Municipal;

11 - exercer o controle das operapdes de erédito, garantias, direitos ¢ haveres do municipio;

IV - verificar a adocfio de providéncias para recondugio dos montantes das dividas consolidada e
miobilidna aos limites de que (rata a LRF;

Y - verificar e avaliar 2 adocio de medidas para o retorno da despesa total com pessoal ag limile
de que tratam os arligos 22 ¢ 23 da LRT,

Y1 - verificar a observiingia dos limites ¢ das condigdies para realizagio de operzgtes de enédito ¢
inserigio em Restos 2 Pagar,

VIl - verificar a deszinaciio de recurses obtides com a alicnagio de ativos, tendo em visla as
restrigdcs constitucionais © legais, em especial as contidas na LRI,

VI - avaliar o cumprimento das diretrizes ¢ metas ostabelecidas no Plano Plurianual = PPA ¢ ny
L de Direlrizes Orgamentdrias - L0,

IX - gvaliar os resullados, quanto 4 clcicia ¢ eliciénea, da gestio orgamentinig, Gnancairg,
patrirnenial ¢ operacional dos drgiios ¢ entidades municipais,

X = verilicer 2 compatibilidade da Lei Orgamentirvia Anusl - LOA com o PPA, a LD & ex
normas da LRF; :

Xl - fiscalizar e avaliar a execugiio dos programas de governo;

X1 = realiaar guditonias sobre & gestio dos recurses publicos munigipais, que estejam sob a
responsabilidade de drgdos e entidades pablicos e privadas, bem como sobre a aplicagio de subvengies
¢ rendineln de reccitas:

XIII - apurar os atos ou fatos ilegais ou irregulares, praticados por agentes piblicos ou privados,
na ulilizagiio de recursos piblicos municipais,
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X1V - verificar a legalidade e a adequagio acs principios ¢ regras ¢slabelecidos pela Lei Federal
1® 8.666/95, referentes aos procedimenios licilatdrios e respectivos contratos efetivados ¢ celebrados
pelos orgfios e entidades municipais;

XV - Definir o processamente ¢ acompanhar a realizagio das Tomadas de Conlas Especiais, nos
termos de Resolugio cspecifica dos Tribunais,

XWV1 - Apoiar os servigos de fiscalizagiio externa, fornecendo, inclusive, os relatdrios de auditoria
interna produzidos:

XV - Organizar e definir o plancjamento ¢ os procedimentos para a realizacfio de auditorias
internas.

Art. 13 - Competem ainda 4 Coordenadoria do Sistema de Controle Interme do Poder Execulivo
Municipal as sesuintes atividades:

I - dispor sobre a necessidade da instauracio ou desativagio de unidedes seloriais de controle
interno;

IT - criar condiges para o exercicio do controle social sobre os programas contemplados com
recursos oriundos dos orgamentos do municipio;

Il - responsabilizar-se pela disseminacio de informagBes iéeonicas ¢ legislacfo d4s unidades
setorials de controle inteme ¢ ds unidades executonas,

TV - desenvolver mecanismos destinades 4 padronizacie ¢ aperfeicoamento de mdtodos ¢
procedimentos de controle noe ambilo do municipio, respeitande as caracteristicas ¢ peculiaridades
proprias dos drafos que o compdenm, assim como as disposiches legais,

V- gvaliar e controlard o cumprimento de instrugdies, normas, diretrizes & procedimentos
voltados para o atendimento das finalidades da administragio publica municipal;

Wi = propor regomendaciios @ esledos parn alteragdes das normas o rotinas do contrale, quando
estes, a0 serem avaliados, apresentarem fragilidades;

‘ VI - oferccer informacdes necessirias 4 elaboracio da Prestacio de Contas Anuais do Prefeito a
ser encaminbada & Camara Municipal;

Art. 14 - Compete s unidades executoras, responsiveis por dreas efou agles adminisirativas,
mediante zcompanhamento e orientagin da CCl, determinar os pontos de controle de cada agiio,
estabelecendo o8 responsdvels, regras, procedimenos e prazos, com a finalidade de garantir 2 sua
eletividade, a partir da cleboraciio de manuais de rotinas ¢ procedimentos.
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Art. 15 - Compete s Unidades Scetoriais de Controle Interno, realizar as atividades previstas no
artigo 13 desta lei, dentro dos grupos de atividades relevantes dos drgios e entidades aos quais estejam
vinguladas administrativamente.

CAPITULO VI
DAS RESPONSABILIDADES

Art, 1§ - Qs responsiveis pele controle interno ao tomarcm conhecimente de qualquer
irregularidade ou ilegalidade dela darfio ciéneia a0 Tribunal de Comas do Ostado, sob pena do
responsabilidade soliddria, nos wrmos do artige 74 da Constituigio Federal ¢ do amigo 31 da
Constituigho Hetadual,

§ 1° Quande du comunicagiio ao Tribunal, na situage prevista no caput deste artigo, o dirigente
do ?mm: Central do SCI inlormard as providéncias adotadas para

1 = corrigir a ilegalidade ou imegulanidade detectada;
{1 = determinar o ressarcimento de eventual dano cansado ao erdrio;
111 - evitar oeorréneiss semelhantes.

§ 2% Na siluachie prevista no caput deste artigo, quando da ccorréncia de dano a0 eririo, deve-se
ebservar as normas para tomada de contas especial,

§ 3° Quando do conhecimento de irregularidade ou ilepalidade através da atividade de audiloria
interna, mesmo que nio tenha sido detectado dano ao evirio, deve a CCU anexar o relatdrio dessa
auditoria & respectiva prestagio de contas anuais do Poder Muanieipal.

Arr. 17 - A Coordenadoria do Sistema de Controle Interno = CCL com base nos trabalhos
realizados nos diversos drgfios da administraglio municipal, conforme plano anual de trabalho, emiticd
periodicamtente recomendagties objetivando o foralecimente dos controles internos ¢ © respeito aos
pringipios da Administragio POblica, Conforme art. 37 da CF. As referidas recomendagtos adouiririo
cardter normative umi ver editadas pela Coordenadoria.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINALS

Art. 18 - Os integrantes da Coordenadaria do Sistema de Controle Tntermo = CCT reunir-se-fio,
no minimo | {uma) vez por quadrimestre, com os representantes das Unidades Executoras U, para
troca de experiéneias, avaliagio dos trabalhos realizados ¢ identificagdo da necessidade de adequaciio de
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determinados controles. MNessas reunides sero lavradas aras, sendo cdpia enviada ao chele do Poder
Executivo para ciéneia das deliberagdies,

Arl. 19 = © Chefe do Poder Excoutive poderd regulamentar através de Decreto o8 pontos
nu:.%_n:..nzﬂﬁ necessrios ao fiel cumprimento do estabelecido nesea i

An. 20 - A coordenagio do controle interno fica autorizada o regulamentar as acies & atividades
inerentes as suas fungbes instiucionais através de instructes, orentagdes normativas que visem
digciplingr a forma de sua awagio,

Art, 21 - As despesas decorrentes desta Lei Complementar, atenderiio is rubricas proprias
axisienies na LOA. para a Comissiio de Controle Interno.

Art, 22 - Esta lei entra emn vigor na daza de sua publicacio.

At 23 = Revope-se a Lei Municipal n® 148 /2005, e demais disposictes em contririos,

Santa Cruz da Baixa Verde, 23 de junho de 2009,
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CERTIDAO

CommMiee que & aretarle fofumealn ___u____
putlicsdt, nesla data, pae adwagha. _.__.._._.
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