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LEI MUNICIPAL N° 569/2023

EMENTA Dispée sobre a contratagdo por
tempo determinado de servidores
publicos, sob regime juridico

o wn CAMARA MUNICIPAL administrativo, para o atendimento
"ANTA Cgtgf #}W VERDE-PE de necessidade temporaria de
Certifico que o Presonte D?)cumean o excepcional interesse publico da
Piblicadn, Nesta Data, Por Afixag&o Secretaria Municipal de Educagao,
ne Quagro de Aﬁbesta Cémara, nos termos do art. 37, IX da

7 "L‘LO_I 2023 Constituicdo Federal, e da outras
Ml anoce, LOQA : jd“éé’« providéncias

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTA CRUZ DA BAIXA VERDE, ESTADO
DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a
Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar temporariamente,
por excepcional interesse publico, por meio da realizagdo de processo seletivo
simplificado, bem como criar Cadastro de Reserva, objetivando suprir as vagas
disponiveis geradas por:

| - gozo de licenga prémio;

Il - gozo de licenga maternidade;

lll - gozo de auxilio doenga;

IV - afastamento de servidores para exercicio de cargos comissionados e fungdes
de confianga;

V - vacancia, desde que n&o exista concurso publico vigente para preenchimento
da vaga através de nomeacéo de servidor efetivo e apenas enquanto n&o realizado o
concurso pelo Poder Executivo Municipal;

VI - licenga para tratar de interesse particular (sem vencimentos);

VIl - licenga por motivo de doenga de pessoa da familia;

VIII - programas Conveniados com o Governo Federal ou Estadual e Instituicoes
Privadas;

IX - situagbes de emergéncia ou calamidade publica, reconhecida por ato do
governo municipal, estadual e/ou federal.

§ 1° O nlmero de vagas, a carga horaria e a remunerag&o mensal a ser paga aos
profissionais componentes da Secretaria Municipal de Educacgéo, sdo as definidas no
ANEXO UNICO desta Lei, ficando as atribuicdes e demais exigéncias para serem
definidas por meio do Edital.
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§ 2° O servidor podera receber remuneragfio proporcional & carga hordria
efetivamente laborada.

§ 3° Podera, contudo, ser dispensada a realizaglo do processo seletivo
simplificado, nos casos de situagdes de emergéncia ou calamidade publica, quando, a
depender da situagdo, o tempo para a realizaglio do processo seletivo simplificado
inviabilizar a propria prestacio do servigo necessario.

Art. 2° Quando da realizaciio do processo seletivo simplificado, deverd serio
observadas as seguintes consideragdes:

| - periodo de inscrigbes de no minimo 10 (dez) dias, mediante a apresentagdo
dos documentos constantes do Edital proprio da selegfio simplificada;

Il - critério de selegiio pela pontuagéio de titulos e experiéncia profissional e
demais requisitos, nos termos do Edital,

I - prazos para Recursos, respeitando-se o contraditério, com resposta de
julgamento ao referido candidato.

§ 1° O Edital de Processo Seletivo Simplificado, de que trata esta Lei, devera ser
publicado, no minimo, no Diario Oficial e site oficial da Prefeitura.

§ 2° Para fins de ampla e geral publicidade, poderd ainda, o edital ser afixado nos
murais da Secretaria Municipal de Administrag8o, Secretaria Municipal de Educagéo,
Prefeitura Municipal e da Camara de Vereadores, n&o configurando qualquer vicio de
nulidade a auséncia em um ou outro, desde que respeitado o disposto no § 1°,

§ 3° As vagas j& ofertadas serdio preenchidas considerando a ordem de

classificagéo, sendo que aqueles classificados além do ntimero de vagas formaréio o
chamado cadastro reserva.

§ 4° N&o havendo aprovados, ou havendo, ao longo da vigéncia, esgotando-se a

lista de aprovados e de classificados, fica autorizada a contratagéo direta enquanto
durar a vigéncia do referido processo seletivo,

Art. 3° Para fins de viabilizagio da seleglo simplificada e classifi
candidatos serd constitulda comissfio, por ato do Secretdrio  Munici
Administragdo, composta por 2 (dois) representantes da Secretaria M

Art. 4° As condigBes e as exigéncias para a contra

; tagéio, bem como a ibui
& competéncias para os cargos, constaréio no Edital do 9 vl e

Processo Selstivo Simplificado.

TR de
sido dispensados de qualquer tipo de vinculo, por G servidores que tenham

e ! MEO ¢ administrativa demissional
em processo administrativo disciplina i 0 opa
plblico" Plinar, sendo aplicada g nota "a bem do servigo
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§ 2° De igual modo, fica vedada a participagdo daqueles servidores que se
enquadram nas condigées disposta no art. 7° IV e VI, desde que respeitados o

contraditorio por ocasido da desvinculagdo com a Administragdo Publica, limitando-se
os efeitos aos Ultimos 2 (dois) anos.

Art. 5° A vinculagdo dos profissionais contratados pela Administragdo Muni.cipal
se dara mediante celebragdo de contrato individual temporario, regido pelo direito
administrativo, devendo ser observado, quanto aos deveres e obrigagdes, o Estatuto

dos Servidores Publicos Municipais e esta Lei de Contratacéo Temporaria, no que
couber e for aplicavel.

Paragrafo unico. Compete ao Secretario Municipal de Educacgéo as atribuigdes

para realizar o processo seletivo ou sua dispensa, a convocagéo dos aprovados e a
devida contratacdo. '

Art. 6° Os contratos a serem celebrados com os profissionais contratados por
esta Lei terdo a duragio de 1 (um) ano, podendo ser renovado por igual periodo.

Art. 7° A extingdo do contrato temporario podera ocorrer nos seguintes casos:

| - término do prazo contratual;
Il - a pedido do contratado, mediante comunicagao prévia de 30 (trinta) dias;

Il - cessamento da situag@o excepcional que a autorizou, independentemente de
aviso prévio por parte da administracéo;

IV - falta grave cometida pelo contratado:;
V - por interesse da administragdo publica;

VI - faltas habituais ou baixa produtividade antecedida de no minimo 3 (trés)
adverténcias escritas;

VII - demais hipéteses previstas em lei para demissé&o do servidor publico.

§ 1° Em qualquer das formas de extingdo do contrato somente sers devido ao
contratado a remuneragéo prevista, proporcional ao tempo de servigo.

_ § 2° ! eﬁc_e’tcia finda, sem gerar direito g qualquer
indenizag&o ou reclamagéo se durante sua vigéncia, vier a ser negado seu registro pelo

, desde a ocasifo em que foi publicada a

§ 3° O contrato podera ser rescindido, caso se fi

. ' o, nde o financiamento total ou
parcial do projeto ou programa ao qual esteja vinculado.
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Rua Jodo Roque da Silva,

Art. 9° Ao pesso

al contratado nos termos desta Lei aplica-se o Regime Geral da
Previdéncia Social.

Art. 10. O prazo de vali

dade do processo seletivo simplificado ser& de 1 (um) ano
podendo ser renovado porm

ais 1 (um) ano.

Art. 11. Todos os contratados tem
a décimo terceiro salario e férias remu
observacdo a decisio RE n°

porarios firmados pelo municipio ndo fazem jus

neradas, acrescidas do terco constitucional, em
1.066.677 proferida pelo pleno do STF.

Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio.

Paragrafo dnico. Ficam aut

orizadas, convalidadas e ra
prorrogacdes de contratos anteriores

tificadas eventuais
a publicagdo desta Lei.

Art. 13. Revogam-se as disposicées em contrario.

Santa Cruz da Baixa Verde, 03 de abril de 2023.

LA £

~J6SE RLANDO DE SOUZA LIMA
Prefeito Municipal
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ANEXO UNICO

TABELA DE FUNGOES, CARGA HORARIA, REMUNERAGOES E VAGAS

1 NUMERO < CARGA
FUNCAO DE | REMUNERAGAO | npARIA
| VAGAS (em RS) SEMANAL
? Auxiliar Administrativo 04 +CR R$ 1.303,00 30 horas
L Merendeira 05+ CR R$ 1.303,00 30 horas
' Monitor de Transporte Escolar 04 + CR R$ 1.303,00 30 horas
Motorista 13+ CR R$ 1.500,00 30 horas
' Professor (a) Anos Iniciais 04 + CR R$ 1.600,00 30 horas
3 Profesgsx(a) Anos Finais — 01+ CR R$ 1.600,00 30 horas
Ciéncias Exatas

Professor(a) Anos Finais — 01 + CR‘ RS 1.600,00 30 horas
| Ciéncias Humanas
Professcl)_r (a) Anos Finais — 01+ CR R$ 1.600,00 30 horas
| inguagens
B Vigilante 05+ CR R$ 1.303,00 40 horas
=' Zelador 22 + CR R$ 1.303,00 30 horas

Santa Cruz da Baixa Verde, 03 de abril de 2023.
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JOSE IRLANDO DE SOUZA LIMA

Prefeito Municipal
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