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LEI No. 103/02.

EMENTA: Institui o Plano de Custeio do Regime de Previdéncia
Social dos Servidores Publicos do Municipio de Santa Cruz da Baixa
Verde e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTA CRUZ DA
BAIXA VERDE, ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicbes legais, faz
saber que a Camara Municipal em Sessdo Extraordinaria realizada no dia 24 de maio do
ano em curso aprovou e ele sanciona a seguinte LEI:

Art. 1°. — O Regime de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos do Municipio de Santa Cruz da Baixa Verde, de carater contributivo e de filiagao
obrigatoria, destina-se a assegurar a cobertura dos beneficios de aposentadoria e
penséo na forma de lei especifica.

Art. 2°. — O Plano de Custeio do Regime de Previdéncia Social
dos Servidores Publicos do Municipio de Santa Cruz da Baixa Verde, sera financiado
mediante recursos provenientes do Municipio, através dos 6rgdos dos Poderes
Legislativo e Executivo, inclusive de suas autarquias e fundagées e das contribuicdes
sociais obrigatorias dos segurados ativos, inativos e dos pensionistas, além de outras
receitas que Ihe forem atribuidas.

Paragrafo Unlco As contrlbwg,oes do Municipio, através dos
6rgéos dos Poderes Legislativo e Executivo, inclusive de suas autarquias e fundacdes,
bem como a do pessoal ativo, inativo e do pensionista somente poderdo ser utilizadas
para pagamento de beneficios previdenciarios de que trata esta Lei, ressalvadas as
despesas administrativas previstas no artigo 6°., Inciso VIl da Lei 9.717, de 27.11.98.

Art. 3°. — A contribuicdo mensal dos segurados para
manutencédo do regime de que trata esta Lei, sera de 10% (dez por cento). incidenis
sobre a base de calculo das contribuigcbes, conforme previsto em lei, como também sobre
gratificacao natalina.

Art. 4°. — A contribuicdo mensal patronal do Municipio par2 o
regime da previdéncia, sera de 12% (doze por cento) ou outro percentual spurado =m
calculo atuarial e regulamentada por decreto do Executivo.

At 5% — A c,zontnb cdo mensal do Municipio afraves dos
6rgéos dos Poderes Legislativo e Exe Clusive de suas autarquias e fundagdes, €
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constituida de recursos adicionais do Orgamento Fiscal, fixados obrigatoriamente na Lei
Orcamentaria Anual.

Art. 8°. — O Municipio é responsavel pelo pagamento dos
beneficios concedidos até a data de entrada em vigor desta Lei e daqueles cujos ‘
requisitos necessarios a sua concessdo foram implementados até esta data, bem como
pela cobertura de eventuais insuficiéncias ftnancewas do regime de previdéncia de que
trata esta Lei.

Paragrafo Unico — Eventuais insuficiéncias financeiras do
regime de previdéncia de que trata esta Lei poder&o, quando for o caso, ser financiadas
em ate 35 (trinta e cinco) anos.

Art. 7°. — A sobrecarga para custeio administrativo do Regime
Préprio de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Santa Cruz da Baixa Verde seré
de 11% (onze por cento) das contribuigcdes do Municipio e dos Servidores.

Art. 8°. — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao,
produzindo efeitos financeiros a partir do primeiro dia do més seguinte aos 90 (noventa)
dias posteriores a sua publicacao.

Art. 9°. — Revogam-se as disposicdes em contrario.

Gabinete do prefeito, em 28 de maio de 2002.
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